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Na osnovu €lana 47. Statuta Samostalnog sindikata radnika enegetike Srbije i ¢lana 12.
Pravila o radu Pokrajinskog odbora SSRES, Konstitutivna sednica Pokrajinskog odbora na sednici
odrzanoj 27.februara 2020. godine usvaja

PRAVILA O RADU
POKRAJINSKOG ODBORA
SAMOSTALNOG SINDIKATA RADNIKA ENERGETIKE

1 OPSTE ODREDBE
Clan 1.

Ovim Pravilima se, u skladu sa intersima cClanstva Samostalnog sindikata radnika
energetike Srbije i sindikalnih organizacija na teritoriji Autonomne pokrajine Vojvodine i
polaze¢i od odredaba Statuta Samostalnog sindikata radnika energetike Srbije, bliZze uredjuje
organizovanost, sadrzaj i nacin rada Pokrajinskog odbora SSRES (u daljem tekstu: Pokrajinski
odbor).

Clan 2.

Pokrajinski odbor se organizuje i deluje u okviru Samostalog sindikata radnika energetike
Srbije, kao njegov oblik delovanja radi izraZavanja i ostvarivanja zajednickih ciljeva i interesa
¢lanstva.
Clan 3.

Pokrajinski odbor se organizuje u Savez samostalnih sindikata Vojvodine radi
ostvarivanja neophodnog programskog i akcionog jedinstva i solidarnosti u zastupanju i zastiti
opstih i zajednickih interesa ukupnog ¢lanstva, kao njegov konstitutivni deo.

Clan 4.

U interesu Clanstva Pokrajinski odbor moZe da ostvaruje saradnju i da zajednicki deluje
sa sindikatima drugih sindikalnih centrala, nevladinim i druStvenim organizacijama.

Clan 5.

Pokrajinski odbor ostvaruje medjunarodnu sindikalnu saradnju sa odgovaraju¢im
organizacijama iz drugih zemalja u okviru medjunarodne sindikalne saradnje Samostalnog
sindikata radnika energetike Srbije i Saveza samostalnih sindikata Vojvodine.

Clan 6.

Pokrajinski odbor deluje na osnovu Programa rada i ovih Pravila.

Delovanje Pokrajinskog odbora zasniva se na principima dobrovoljnosti kod uclanjenja,
demokrati¢nosti u radu, solidarnosti, koordinacije u izvrSavanju statutarnih i programskih
nadleznosti svih oblika organizovanja, efikasnosti i odgovornosti za sprovodenje usvojenih
odluka.



Clan 7.

U ostvarivanju i zaStiti prava i interesa clanstva Pokrajinski odbor koristi sva
demokratska, legalna i legitimna medunarodno priznata sredstva i metode sindikalne borbe
kao Sto su:

- socijalni dijalog sa socijalnim partnerima (poslodavcima, udruZenjima poslodavaca i

nadleZnim organima teritorijalne autonomije);

- samostalno isticanje predloga i inicijativa;

- javno sporavanje odredenih reSenja, mera i odluka i podnoSenje protiv predloga;

- organizovanje javnih skupova, protesta i Strajkova, itd.

Clan 8.

SedisSte Pokrajinskog odbora je u Novom Sadu, Bulevar Mihajla Pupina 24.
II ORGANI POKRAJINSKOG ODBORA

Clan 9.

Organi Samostalnog sindikata radnika energetike Srbije za Vojvodinu su:
- Konstitutivna sednica,
- Pokrajinski odbor.

Clan 10.

Konstitutivna sednica je najvisi organ Pokrajinskog odbora i odrZava se najmanje jednom
u pet godina na osnovu odluke Veca Saveza samostalnih sindikata Srbije i Vojvodine i Odluke
Republickog odbora Samostalnog sindikata radnika energetike Srbije.

Clan 11.

Konstitutivna sednicu €ine ¢lanovi Pokrajinskog odbora novog saziva.

Odluku o sazivu i predlogu dnevnog reda Konstitutivne sednice donosi predsednik
Pokrajinskog odbor.

Clan 12.

Konstitutivna sednica:
- verifikuje izbor ¢lanova Pokrajinskog odbora novog saziva;

usvaja Pravila o radu, odnosno [zmene i dopune Pravila o radu Pokrajinskog odbora,

- usvaja Izvestaj o radu Pokrajinskog odbora u prethodnom mandatnom periodu;

- usvaja Program rada Pokrajinskog odbora za naredni mandatni period;

- vrSsi izbor ¢lanova i delegate viSih organa Samostalnog sindikata radnika energetike
Srbije i Saveza samostalnih sindikata Vojvodine;

- daje razresnicu ¢lanovima Pokrajinskog odbora prethodnog saziva.

Clan 13.

Pokrajinski odbor ¢ine ¢lanovi koje biraju gradski i medjuopstinski odbori sindikata, u
skladu sa Odlukom Republickog odbora Samostalnog sindikata radnika energetike Srbije.



Clan 14.

Pokrajinski odbor:

- zauzima stavove u vezi sa svim pitanjima koja uti¢u na materijalni i socijalni poloZaj
Clanstva,

- ostvaruje saradnju i pregovara sa nadleZnim organima teritorijalne autonomije i
udruZenjima poslodavaca na nivou AP Vojvodine,

- inicira donoSenje i izmene i dopune zakona i drugih propisa koji uti¢u na materijalni i
socijalni poloZaj ¢lanstva,

- prati primenu kolektivnih ugovora kod poslodavaca,

- koordinira rad gradskih i medjuopstinskih odbora sindikata,

- u saradnji sa gradskim i medjuopStinskim odborima sindikata pruza pomo¢ u radu
sindikalnim organizacijama,

- ostvaruje saradnju i koordinira aktivnosti sa organima Samostalnog sindikata radnika
energetike Srbije po svim pitanjima od jedinstvenog interesa za ukupno ¢lanstvo u
Republici,

- bira, odnosno verifikuje izbor ¢lanova organa republickog sindikata i ¢lanova organa
Saveza samostalnih sindikata Vojvodine, u skladu sa odlukama nadleZnih organa;

- stara se o doslednom sprovodjenju akcija i odluka Samostalnog sindikata na teritoriji
Vojvodine,

- ucestvuje u pregovarackom timu Samostalnog sindikata u vezi sa zaklju¢ivanjem i
primenom posebnog kolektivnog ugovora,

- ostvaruje saradnju sa drugim sindikatima neposredno i preko organa Saveza
samostalnih sindikata Vojvodine,

- stara se o obezbedjivanju radno-pravne zaStite ¢lanstvu,

- organizuje aktivnosti na edukaciji ¢lanstva i nosilaca funkcija za sindikalni rad,

- angazuje se na informisanju ¢lanstva i Sire javnosti o radu Samostalnog sindikata i
Pokrajinskog odbora,

- odlucuje o koriS¢enju sredstava sindikalne borbe,

- donosi godiSnje planove rada i druga akta neophodna za rad,

- obavljaidruge poslove u interesu ¢lanstva.

Clan 15.

Pokrajinski odbor iz svog sastava, tajnim glasanjem, na Konstitutivnoj sednici bira
predsednika Pokrajinskog odbora.

Clan 16.

Predsednik Pokrajinskog odbora predstavlja i zastupa Pokrajinski odbor, saziva sednice
Pokrajinskog odbora i predsedava im, ostvaruje saradnju i pregovara sa predstavnicima
udruZenja poslodavaca i organa vlasti, koordinira rad sa predsednicima gradskih i
medjuopstinskih odbora Sindikata, predsednikom Republickog odbora, predsednikom SSS
Vojvodine i predsednicima ostalih pokrajinskih odbora i odgovoran je za realizaciju usvojenih
stavova, zakljucaka i odluka Pokrajinskog odbora.

Predsednik Pokrajinskog odbora po funkciji je ¢lan Veéa Saveza samostalnih sindikata
Vojvodine.

Clan 17.

Poslove sekretara Pokrajinskog odbora obavlja stru¢no lice iz sluzbe Veca Saveza
samostalnih sindikata Vojvodine.

Strucno lice iz stava 1 ovog €lana posebno se angaZuje na pripremi materijala za sednice,
sazivanju sednica i izvrSavanju usvojenih stavova i zakljucaka Pokrajinskog odbora.



Clan 18.

Clanovi Pokrajinskog odbora imaju jednaka prava i obaveze i odgovorni su za rad
Pokrajinskog odbora.

Prava i obaveze Clana Pokrajinskog odbora su da:

- pokrece pitanja za koja smatra da o njima treba da se izjasni Pokrajinski odbor,

- izraZava interese i stavove organa koji ga je u Pokrajinski odbor birao, usaglasava ih sa
ostalim ¢lanovima i izgradjuje jedinstvene stavove Pokrajinskog odbora,

- iznosi svoje miSljenje o svim pitanjima iz rada Pokrajinskog odbora,

- zahteva informacije o ostvarivanju zakljucaka, stavova i odluka Pokrajinskog odbora,

- zastupa i tumaci stavove Pokrajinskog odbora i angaZuje se na njihovom ostvarivanju,

- ocenjuje rad drugih ¢lanova Pokrajinskog odbora i nosilaca funkcija u Sindikatu,

- informiSe organ koji ga je birao o svom radu i radu Pokrajinskog odbora.

Clan 109.
Sednice Pokrajinskog odbora odrZavaju se po potrebi, a najmanje dva puta godisSnje.

Sednice Pokrajinskog odbora saziva predsednik. Ukoliko predsednik ne sazove sednicu iz
stava 1 ovog €lana, sednicu moZe da sazove visi organ Samostalnog sindikata.

Clan 20.

Na sednice Pokrajinskog odbora pozivaju se, po potrebi, i ¢lanovi Republi¢ckog odbora
sindikata sa teritorije Vojvodine.

Pokrajinski odbor moZe, po potrebi, da odrZava proSirene sednice, na koje se, u zavisnosti
od pitanja na dnevnom redu, pozivaju predsednici sindikalnih organizacija, predstavnici
udruZenja poslodavaca i organa teritorijalne autonomije i druga lica koja mogu da pomognu u
radu.

I GRADSK]/MED]UOPSTINSKI/OPSTINSKI ODBORI
Clan 21.

Gradski, medjuopstinski i opstinski odbori Sindikata se formiraju u skladu sa odlukom
Republickog odbora Samostalnog sindikata radnika energetike Srbije.

Clan 22.

Gradski, medjuopstinski i opStinski odbor cine predsednici i predstavnici sindikalnih
organizacija, srazmerno broju ¢lanovu.

Odluku o broju i strukturi odbora donosi gradski, odnosno medjuopStinski odbor.

Gradski, odnosno medjuopstinski i opStinski odbor ima sledeée nadleZnosti:

- iz svog sastava, tajnim glasanjem od viSe kandidata, bira predsednika;

- vrsiizbor odredjenog broja ¢lanova organa Saveza na teritoriji, srazmerno broju
¢lanova, i ucestvuje u njihovom radu;

- koordinira rad sindikalnih organizacija i pomaZe im u radu;

- stara se o pruZanju besplatne radno-pravne zastite ¢lanstvu,

- S§titi interese clanstva pred organima lokalne samouprave i udruZenjima poslodavaca;

- koordinira rad sa Pokrajinskim odborom, a preko njega i sa republickim odborima;

- stara se o pravovremenom i potpunom informisanju clanstva i javnosti o svim
pitanjima svoga rada, kao i rada celine Sindikata;

- stara se osposobljavanju sindikalnih kadrova za rad;



- ucestvuje u donoSenju i sprovodi odluke viSih organa Sindikata;

- vodi evidenciju broja ¢lanova sindikata po sindikalnim organizacijama;
- vrsi kontrolu redovne uplate ¢lanarine po utvrdjenim proporcijama;

- obavlja i druge poslove u skladu sa pravilima o svome radu.

Clan 23.

Gradski, medjuopstinski i opStinski odbori svojim pravilima o radu blize uredjuju
organizovanost, sadrZaj i nac¢in svoga rada, u skladu sa odredbama ovih Pravila i Statuta
Samostalnog sindikata radnika energetike Srbije.

IV ZAJEDNICKE ODREDBE O RADU ORGANA SINDIKATA I IZBORI

Clan 24.
Mandat ¢lanova organa i nosilaca funkcija u Sindikatu traje pet godina i moZe se ponoviti.

U slu€aju zamene ¢lana organa u toku mandata, mandat novoizabranog traje do kraja
teku¢eg mandata organa.

Clan 25.

Organi Sindikata punovazno rade ako sednici prisustvuje viSe od polovine ¢lanova
organa, a odluke se donose ve¢inom prisutnih ¢lanova.

Clan 26.

Za predsednika i druge nosioce funkcija i clanove organa Sindikata predlaZzu se kandidati
koji su ispoljili sposobnost i znanje za ostvarivanje interesa i zastitu prava ¢lanova, koji poseduju
organizacione i druge sposobnosti za sindikalni rad i koji uZivaju poverenje kod ¢lanstva.

Predloge kandidata za nosioce funkcija u Sindikatu mogu da daju sindikalne organizacije,
organi sindikata za grad i viSe opStina, kao i vi$i organi Sindikata.

Predloge kandidata za predsednika Pokrajinskog odbora organi iz stava 2. ovog ¢lana
mogu da daju najkasnije 8 dana pre odrZavanja Konstitutivne sednice.

Clan 27.

[zbor Clanova organa i nosilaca funkcija u Sindikatu, po pravilu, vrsi se tajnim glasanjem
od viSe kandidata.

Svaki predloZeni kandidat je duZan da se izjasni o prihvatanju kandidature ¢ime stice
pravo da bude na kandidatskoj listi.

Lista kandidata i glasacki listi¢i saCinjavaju se prema azbu¢nom redu prezimena i imena
kandidata.

[zabran je onaj kandidat koji dobije najveéi broj glasova i za koga je glasalo viSe od
polovine prisutnih ¢lanova organa Sindikata.

Glasanje se ponavlja za kandidate koji nisu dobili potrebnu vecinu glasova.

Za drugi krug glasanja utvrdjuju se kandidati koji su u prvom krugu dobili najveci broj
glasova i to za jednog kandidata viSe od broja koji se bira.

U drugom krugu izabrani su oni kandidati koji dobiju najveci broj glasova.

Ukoliko u drugom krugu glasanja dva kandidata dobiju isti broj glasova, izabran je
kandidat koji se po redosledu na glasackom listi¢u nalazi prvi.



V POKRAJINSKI ODBOR U SAVEZU SAMOSTALNIH SINDIKATA VOJVODINE

Clan 28.

Pokrajinski odbor u Savezu samostalnih sindikata Vojvodine deluje na sledece nacine:

ucestvuje u donosSenju Statuta, Programa i drugih dokumenata i akata SSSV,

vrsi izbor odredjenog broja ¢lanova organa SSSV;

zahteva razmatranje pitanja od interesa za clanstvo Sindikata, a koja su od
zajednickog interesa za ukupno clanstvo;

ucestvuje u pripremi i realizaciji akcija i aktivnosti SSSV od interesa za ukupno
¢lanstvo,

uCestvuje u koordinaciji rada organa SSSV;

ucestvuje u medjunarodnoj sindikalnoj saradnji SSSV;

obezbedjuje pruZanje pravne pomoc¢i i besplatne radno-pravne zastite ¢lanovima
Sindikata i sindikalnim organizacijama;

prati rad i pokrece pitanje odgovornosti nosilaca funkcija u organima SSSV;

uCestvuje u aktivnostima SSSV na edukaciji sindikalnih kadrova;

ucestvuje i angaZuje se na unapredjenju informisanja sindikalnog ¢lanstva i javnosti o
ukupnom sindikalnom radu;

ucestvuje u finansiranju organa SSSV.

VI OSTALE I ZAVRSNE ODREDBE

Clan 29.

Strucne, administrativno-tehnicke i druge poslove za Pokrajinski odbor obavlja
zajednicka Strucna sluzba Veca Saveza samostalnih sindikata Vojvodine.

Clan 30.

Na pitanja koja nisu regulisana ovim Pravilima neposredno se primenjuje Statut
Samostalnog sindikata radnika energetike Srbije.

Clan 31.

Tumacenje ovih Pravila vrsi Pokrajinski odbor.

Izmedju dve izborne skupstine Pokrajinski odbor vrsi izmene i dopune ovih Pravila.

Clan 32.

Ova Pravila usvojena su na Konstitutivnoj sednici Pokrajinskog odbora SSRES, odrzanoj
27.februara 2020. godine, a stupaju na snagu danom usvajanja.



